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Jelen alapszabdly a 2023. majus 22. napjan megtartott kozgyiilésen elfogadott alapszabaly
modositasokkal egységes szerkezetbe keriilt megszerkesztésre. A modositasokat az
alapszabdly kiemelten, dilten szedve és alahuzva tartalmazza




I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Magyar Szinkronusz6 Szovetség 2023. mdjus 22. napjan megtartott kozgyélésén az
alabbiak szerint modositja a Szovetség Alapszabalyat a hatdlyos jogszabalyoknak, igy
kiilondsen az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvénynek, a sportrol szolo 2004. évi
L. térvénynek ¢€s a Polgéri Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvénynek megfelelden.

Jelen Alapszabalyban:

- dolt, alahuzott és vastag betlik jelzik a 2023. mdjus 22. napjéan tartott kozgytilésen
elfogadott modositasokat,

- az Alapszabaly mellékletét képezi a léstesitdk (alapitok) jegyzéke (1. szdmu
melléklet), a jelenleg hatdlyos tagjegyzék (2. szamu melléklet), szovetség elsd
vezetd tisztségviseldi (3. szam melléklet) és jelenleg megvalasztott vezetd
tisztségviseldi (4. szamua melléklet).

1.§

(1) A Magyar Szinkrontiszé Szovetség (a tovabbiakban: Szakszovetség) alapitoi elhataroztak
a Szakszovetség létrehozasat, mely a Nemzetkozi Uszd Szovetség (World Aquatics)
alapszabalyaban és a sportrdl szoldo 2004. évi 1. torvényben (tovabbiakban: "Stv" vagy
"sporttdrvény") meghatarozott a World Aquatics és a Nemzetkdzi Olimpiai Bizottsag (NOB)
altal nyilvantartott Szinnkronusz6 sportag feladatainak ellatasara és az e sportagban miikodo
sportszervezetek altal létrehozott, onkormanyzattal és nyilvantartott tagsaggal rendelkezd,
kiemelkedden kozhasznu szervezetként miikodd orszagos sportagi szakszovetség, mely jogi
személy.

(2) A Szakszovetség a Kozhasznu Szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. eldirasainak
megfelelden kiemelkedden kozhasznu szervezetként keriilt nyilvantartasbavételre.

A Szakszovetség az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tdmogatasardl a 2011. évi CLXXV. torvény (tovabbiakban: Civil tv.)
alapjan a Szakszovetség kiemelked6en kozhaszni jogallasabol szarmazd kedvezményeket
2014. majus 31. napjaig igénybe veheti; ezt kdvetden pedig a Civil tv. €s a Sporttérvény szerinti
kozhasznuséagi nyilvantartasba vétel alapjan kozhasznt szervezetként folytatja mitkodését.

A Szakszovetség a Civil tv 2.§-anak 20. pontjdban meghatarozott kozhasznu tevékenysége a Civil
tv. 2§-anak 19. pontban meghatarozott és az Stv. 49.§ d), e), h), m) pontok szerinti allami
feladatokat, mint kozfeladatokat kozvetleniil vagy kozvetve latja el gy, igy a Szakszovetség
allami szervek helyett a Stv 22.§-nak felhatalmazésa szerint a szinkronusz6 sportagban az
alabbi fobb kozfeladatok ellatasarol gondoskodik:

a) Megrendezi az Orszagos Bajnoksagot, a Magyar Kupat

b) Mikddteti a Nemzeti Valogatott kereteket, eldsegiti sportoloi részvételét a nemzetkodzi
sporteseményeken

c) Képviseli a sportagat a Nemzetkozi Szovetségekben, szervezi a sportdg részvételét a
nemzetkozi sportkapcsolatokban

d) Gondoskodik a sportagaban a versenyzOk nyilvantartasarol, adatokat szolgaltat az
allami sportinformécios rendszernek

e) Ervényesiti a doppingtilalmat



(3) A Szakszovetség az Alapszabalya szerinti tevékenységének ¢&s gazdalkodasanak
legfontosabb adatait a Szovetség honlapjan hozza nyilvanossagra.

(4) A Szakszovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen, és partoknak anyagi timogatast nem nyujt.

2. §
(1) A Szakszdvetség neve: Magyar Szinkronuszo Szovetség
A Szakszovetség roviditett neve: MSZUSZ

A Szovetség hivatalos idegen (angol) nyelvii elnevezése:
Hungarian Artistic Swimming Federation

(2) A Szakszovetség székhelye: 1023 Budapest, Arpad fejedelem utja 8.
(3) A Szakszovetség miikodési teriilete: Magyarorszag

(4) A Szakszovetség alapitasi éve: 2010.

(5) A szakszdvetség jogutodja:

— az 1993-ban alapitott és a FOvarosi Birdsag altal 5267 sorszam alatt nyilvantartasba
vett Magyar Szinkronuiszok Szovetségének,

— a koztestiiletként mikodd Magyar Usz6, Miugrd, Senior, Szinkronusz6 ¢és
Hosszutavuszo Szovetség jogi személyiségli szakmai szervezeti egységének amelyet
az Orszagos Testnevelési és Sporthivatal 28/2/1998 sorszam alatt tartott nyilvan
Magyar Szinkronuszé Szakszovetség néven,

— a Magyar Uszészovetség 2001. évi Alapszabalyaban alapitott Magyar Szinkroniiszo
Alszovetségnek.

(6) A létesito személyek neve és székhelye/lakohelye:
Az 1. szamu melléklet tartalmazza

3.§

A Szakszovetség tagja a Nemzetkozi Uszé Szovetségnek (World Aquatics) és az Eurdpai
Uszoliganak (LEN), amelynek alapszabdlyat, szabalyzatait és hatdrozatait magara nézve
kotelezonek ismeri el.




1L
A SZAKSZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

4.§

A Szakszovetség célja

(1) A Szakszovetség Magyarorszag teriiletén iranyitja, szervezi és ellendrzi az szinkronuszo
sportagban folyd tevékenységet, mint kozhasznli tevékenységet, kiillon megallapodas szerint
résztvesz a World Aquatics 4ltal elismert szakdgak nemzetkdzi sportdiplomaciai
tevékenységében, ellat a Sporttorvényben és az egyéb jogszabalyokban meghatarozott allami
sportfeladatokat, képviseli sportdganak ¢és tagjainak érdekeit, valamint részt vesz a
nemzetkozi sportszervezetek tevékenységében.

(2) A Szakszovetség kozhasznu sporttevékenysége korében nyujtott szolgéltatdsait a
Szakszovetség tagsagan kiviil harmadik személy is igénybe veheti.

5.8

A Szakszovetség feladatai és fo tevékenysége
(1) A szinkronuszé sportagban a Szakszovetség alapvetd feladata, f6 tevékenysége:

a) Sporttorvény 23.§ (1) bekezdésében meghatarozott szabalyzatok, igy a verseny, az
igazolasi (nyilvantartasi) és atigazolasi, a sportfegyelmi, a (4) bekezdés szerint a vagyoni
értekli  jogok hasznositasarol rendelkezd valamint a kiilon jogszabdlyokban és az
alapszabalyban el6irt mas szabalyzatok megalkotdsa, és kiadasukkal biztositani a sportag
rendeltetésszerti mikodését,

b) a sportdg nemzetkdzi szabalyaival 6sszhangban kialakitani a sportag versenyrendszerét, e
versenyrendszer alapjan szervezni a sportdg versenyeit (pl. megrendezni az Orszagos
Bajnoksagot, a Magyar Kupat stb.), meghatarozni a sportdg hazai versenynaptarat és
nemzetk6zi versenyeken valo részvételét,

c) részt venni a sportdg nemzetkdzi szOvetségének munkéjdban, szervezni a sportag
részvételét a nemzetkozi sportkapcsolatokban,

d) mikddtetni a nemzeti valogatott kereteket, el0segiteni a sportagahoz tartozéd sportolok
részvételét a nemzetko6zi sporteseményeken,

e) meghatdrozni a sportag stratégiai fejlesztési koncepcidit (ideértve az utanpotlas-nevelés
fejlesztését is) és gondoskodni ezek megvaldsitasarol,

f) képviselni a sportdg érdekeit az allami szervek, a Nemzeti Sportszovetség, a Magyar
Olimpiai Bizottsag, a tobbi sportszovetség, illetve mas tarsadalmi szervezetek eldtt, valamint
a nemzetkozi sportéletben,

g) az alapszabalyban meghatarozott médon szolgaltatdsokat nytjtani tagjainak, kozremiikddni
a tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiteni a sportigaban miikodd sportszakemberek
képzését és tovabbképzését,

h) meghatarozni a sportdg utanpotlas-fejlesztési koncepciojat és gondoskodni annak
végrehajtasarol.

(2) A szakszovetség ellatja tovabba az alapszabélyban, a sportdg nemzetkdzi szovetségeinek
szabalyzataiban, illetve a jogszabalyokban meghatarozott feladatokat. Ennek keretében
kiilondsen:



a) gondoskodik a sportadgaban a versenyzOk nyilvantartasarol, igazoldsarol, atigazolasarol,
valamint nyilvantartdsi rendszere alapjan adatokat szolgdltat az &llami sportinformacios
rendszernek,

b) megadja vagy megtagadja a sportdg nemzetkdzi szovetségei, illetve a kiilfoldi térs
sportszovetség altal megkivant hozzajarulast magyar versenyzok kiilfoldi, valamint a kiilfoldi
versenyzok Magyarorszagon torténd versenyzés¢hez,

c) a versenyszabdlyzatot, illetve a sportdg egyéb szabdlyzatait megszegd versenyzokkel,
sportszakemberekkel ¢&s sportszervezetekkel szemben a sporttorvényben és a  kiilon
jogszabalyban meghatarozottak szerint sportfegyelmi jogkort gyakorol,

d) meghatérozza a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel kapcsolatos
sportagi kovetelményeket.

e) a kozoktatas és a felsdoktatds keretén kiviili sportoktatdi tevékenység folytatdsdhoz
elézetes hozzdjarulas kiadasa.

f)versenybirok képzésének €s tovabbképzésének szervezése, a versenybirok mindsitése;

g) a dopping-tilalom érvényesitése, a meg nem engedett teljesitményfokozd szerek,
készitmények és modszerek tilalma betartdsdnak ellendrzése; fellépés a sportmozgalomban
hat6 valamennyi karos jelenség ellen,

h) a hazai és nemzetkozi versenynaptar alapjan engedélyezi a sportesemények megrendezését
1) a World Aquatics 4ltal meghatarozott egy¢b feladatok ellatésa,

j)szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzddések megkdtése a sportdg céljainak elérése
érdekében,

k)hazai és kiilfoldi szakanyagok, képzési eszkdzok beszerzése, készitése, terjesztése, tovabba
kozremiikodés a sportag szinvonalemelését segitd tudoméanyos kutatdbmunkaban;

l)a sportag propagandajanak eldsegitése és szervezése,

m)felvildgositds és véleményadas sportagi kérdésekben;

n)feladatai megvalositasa érdekében gazdalkodds a SzakszOvetség vagyondval és sziikség
szerint vallalkozasi tevékenység kifejtése;

o)a jogszabalyokban meghatarozott, valamint a sportag mitkkodési feltételeinek biztositasaval
Osszefiiggd egyéb feladatok ellatésa.

111
A SZAKSZOVETSEG TAGSAGA

6.§

A Szakszovetség tagjai

(1) A Szakszovetségnek kizardlag olyan sportszervezetek (Stv 16.§-a szerint bejegyzett
sportegyesiilet és a 18.§-a szerinti sportvallalkozds — a tovabbiakban egyiitt: sportszervezet)
lehetnek tagjai, amelyek részt vesznek a szinkronlisz6 sportdg versenyrendszerében, és a
Szakszovetség alapszabalyat magukra nézve kotelezden elfogadjak.

(2) A SzakszOvetség versenyrendszerében az a tagszervezet tekinthetd résztvevonek,
amelynek legalabb egy versenyengedéllyel rendelkezd sportoloja a sportdg éves hazai
versenynaptardban  rogzitett versenyen jegyzOkonyvileg igazoltan legalabb  egy
versenyszamban részt vett. Ujonnan felvett tagszervezet esetében ezen kotelezettséget a
tagfelvételt kimondd hatarozat kihirdetésének napjatél szamitott 365 napon beliil kell
figyelembe venni, illetve teljesiteni.

(3) A szakszovetségnek tiszteletbeli tagja lehet az a maganszemély, aki a szakszovetségben
végzett kimagaslo szakmai teljesitményével arra érdemessé valt. A Szakszovetség kozgytilése



tiszteletbeli tagi, elndki vagy elndkségi tagi cimet adomanyozhat. Tiszteletbeli elndki vagy
elndkségi tagi cimet csak az a személy kaphat, aki a szakszovetségnek elndke, vagy elndkségi
tagja volt.

(4)  Partolo tagja lehet a Szakszovetségnek az a maganszemély vagy szervezet, aki/amely a
partoloi tamogatas(dij) megfizetését vallalja.

7.8

A tagsagi viszony keletkezése, megsziinése, felmondas és kizaras
(1) A Szakszovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés dnkéntes.

(2) A Szakszovetségi tagsag felvétellel keletkezik.

(3) (1) A tagsagi jogviszony megsziinik

a) a tag kilépésével,

b) a tagsagi jogviszony Szakszovetség altali felmondasaval;

c) a tag kizarasaval,

d) a tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

(4) A tag tagsagi jogviszonyat az szakszovetség képviseldjéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

(5) A tagfelvétel kérdésében a Szakszovetség elndksége jelen alapszabalyi felhatalmazas
alapjan dont. A felvételt megtagadd hatarozatot nyolc napon beliil kell kézbesiteni. A
kézbesitéstdl szamitott 15 napon belill az érintettek a Szakszovetség kozgytiléséhez irasban
fellebbezést nyujthatnak be. A fellebbezés elbiralasara rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni.

(6) A tiszteletbeli tagok tagsaga a 6. §. (3). bekezdésében meghatarozott kozgyiilési
hatérozattal jon létre és sziinik meg.

(7)

a.) Amennyiben valamely tag elvesziti sportszervezeti, sportiskolai vagy utanpotlas-nevelés
fejlesztését végzd alapitvanyi jellegét és igy a tag nem felel meg az orszagos sportagi
szakszovetségre vonatkozo feltételeknek, a tagsagi jogviszony harmincnapos hataridével
irasban felmondhato.

b.) A felmondasrol a Szakszovetség kozgytilése dont, a dontésrdl szold hatdrozatot az
érintettel a jogorvoslatrdl szol6 tajékoztatassal egyiitt kozolni kell, a kozlésnek tartalmaznia
kell a felmondéas indokat.

8.8

(1) A Szakszovetségbol vald kilépést €s a tag jogutdd nélkiili megsziinését irdsban kell
kozolni a Szakszovetség elndkségével. Az irasbeli bejelentés napjatol a tag tagsagi viszonya
megszinik.



8/A.§
Kizarasi eljaras

(1) A tagnak jogszabalyt, a Szakszovetség alapszabalyat vagy a Szakszovetség hatarozatat
sértd vagy a SzakszOvetség céljaval Osszeegyeztethetetlen tagi magatartasa esetén a
kozgytilés - barmely szakszovetségi tag vagy szakszovetségi szerv kezdeményezésére - a
taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le az Alapszabalyban aldbbiakban meghatarozott,
a tisztességes eljarast biztosito szabalyok szerint.

(2) A Szakszovetséghez érkezett kizarasi eljards meginditasara vonatkoz6 kezdeményezés
esetén az Elndkség az Ellendrzé Testiilet egy tagjat (Vizsgald) a kizdrsra vonatkozd
inditvany beérkezésétdl szamitott tizenét munkanapon beliil kijeloli eldzetes vizsgalat
lefolytatasa €s eldzetes jelentés készitése érdekében (elézetes vizsgalat).

(3) Az eldzetes vizsgalat ideje legfeljebb harminc nap, melyrdl a kizarasi inditvannyal
érintett tagot az eljards meginditasatdl szamitott nyolc napon beliil irdsban tajékoztatni kell
(kozlés). Az elndkség a vizsgald javaslatdra az eljaras hataridejét legfeljebb 30 nappal
meghosszabbithatja egy alkalommal, tovabba az eldzetes vizsgalat legfeljebb 6 honapra az
elnokség dontése alapjan felfliggeszthetd.

Az elbzetes vizsgalat soran lehetévé kell tenni mind az eljarast kezdeményezd, mind az
eljaras ala vont részére a szobeli és irasbeli nyilatkozattétel lehetdségét, sziikség szerint az
érintetteket egylittesen is meg kell hallgatni, lehetdvé téve bizonyitékaik elfadasat és
bemutatasat.

Amennyiben az érintettek felszolitas ellenére nem vesznek részt az eljarasban, nem tesznek
nyilatkozatot vagy tényelGadast az a vizsgalat lefolytatdsat nem akadalyozza és kizarasrol
sz6016 kozgylilési hatarozat érvényességét nem érinti.

(4) Az elbzetes vizsgalat végén a kijelolt Vizsgaldo az Elnokség elé terjeszti a vizsgélati
jelentését, mely javaslatot is tartalmaz a kizaras targyadban. Az Elndkség vizsgalati jelentést
iilésen megtargyalja és azt sajat javaslataval terjeszti a soron kovetkezd rendes vagy
rendkiviili kozgytilés elé.

Az Elnokség tilésére meg kell hivni a Vizsgalot, az eljaras kezdeményezdjét (képviseldjét)
¢és a kizarédsi inditvannyal érintett tagot (képviseldjét) és résziikre lehetdvé kell tenni a
szobeli nyilatkozattételét.

Amennyiben az érintettek meghivas ellenére nem vesznek részt az elndkség tilésésén vagy
nem tesznek nyilatkozatot, illetve tényeldadast, az a vizsgalat lefolytatasat nem akadalyozza
¢s a kizarasrol sz616 kozgyiilési hatarozat érvényességét nem érinti.

(5) Sulyos, kizarasi eljaras meginditasat megalapoz6 magatartasnak mindsiilhet kiilondsen a
hamis adatszolgaltatas, doppingvétség eltitkoldsa, a sportolok indokolatlan visszatartasa a
valogatottban valo részvételtol.

(6) A tag kizarasat kimondo6 hatérozatot irasba kell foglalni és indokoléssal kell ellatni; az
indokoldsnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrdl valo tajékoztatast. A kizard hatdrozatot a taggal kozdlni
kell.

(7) Az Alapszabaly a kizaré hatarozat ellen fellebbezési lehetdéséget nem biztosit, de a
Kizaréasrol sz6l6 hatarozat ellen birdsagi jogorvosat kezdeményezhetd, melyrdl az érintetett
megfelelden tajékoztatni kell.

(8) A kizarasrol dontd kozgyllés iilésére meg kell hivni a kizarasi eljaras ald vont tagot
(illetve képviseldjét), akit legalabb 30 nappal eldre tdjékoztani kell arrdl, hogy a kozgytilés
napirendjén szerepel a kizarasi eljarésa.

Elézetesen - legalabb az adott kozgytlilést megeldzéen nyolc munkanappal - biztositani kell,
hogy a kizarasi eljaras ald vont a kizardsi eljarast megalapozé okokat, bizonyitékokat,



dokumentumokat, ideértve a vizsgalati jelentést is, megismerhesse ¢és azokra a kizarsi
eljarasban érdemben, irdsban nyilatkozhasson még a (4) bekezdés szernti elndkségi iilést
legalabb harom munkanappal megelézden.

(9) A kizérasi eljaras ald vont jogosult a kizarasi eljarast lefolytatdo kozgytilésen a kizarasi
eljarassal Osszefiiggésben szdban is nyilatkozni.

(10) Kizaréasi eljaras ald vont a kizardsi eljarasban (annak minden szakaszaban) jogi
képviseldt és sziikség szerint egyéb szakértelemmel rendelkezé személyt is megbizhat (pl.:
konyvvizsgald, igazsagiigyi szakértd) annak érdekében

(11) A kizarasi eljarasra vonatkozd hatarozatot a kizdrasi eljards ald vont részére a
hatdrozathozataltol szdmitott nyolc napon beliil irasban is el kell kiildeni, melynek
tartalmaznia kell a jogorvoslatra vonatkoz6 rendelkezéseket is.

(12) A tagszervezet részérdl tagsagi jogviszony kizarassal torténd megsziinetését
eredményezé magatartas lehet kiilondsen, ha: a Tagszervezet a sportag versenyrendszerében
targyévet megel6z6 évben nem vett részt;

vagy

b.) Uj tagszervezet esetében a felvételét eldonté elnokségi iilést kovetd 365 napon belill nem
vett részt;

vagy

Jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetést is tartalmazo irdsos felszolitas ellenére a lejart
tagsagi dijat a felszolitas kézhezvételét kdvetden 15 napon beliil nem fizeti meg.

(13) Amennyiben az Elndkség, illetve a Vizsgdld magatartasa, dontése miatt a kizarasrol
sz6l6 inditvany tekintetében nem keriil sor vizsgélati eljards meginditdsara, illetve az
Elnokség a sziikséges intézkedések barmelyikét elmulasztja a kizarasi inditvanyt tevo
(képviseldje) ugy kell tekintetni, hogy az eljarast kezdeményez6 hataridében kérte a kizarasi
inditvanyanak a kozgytlés altali napirendre vételét, mely esetben a kozgylilés napirendjének
kiegészitére vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

IV.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

9.§
A tagok jogai és kotelezettségei

(1) A Szakszovetség tagjai tagsagi jogaikat és kotelezettségeiket képviseldjiik utjan
gyakoroljak illetve teljesitik.

(2) A Szakszovetség tagjanak jogai:

a) résztvehet a Szakszovetség tevékenységében, rendezvényein,

b) szavazati joggal résztvehet a kdzgytilés hatdrozatainak meghozatalaban,

c) valaszthat és tagjai valaszthatok a Szakszovetség szerveibe,

d) ¢észrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat a

Szakszovetség, valamint szerveinek miikddésével kapcsolatban, tovabba
betekinthet a Szakszovetség irataiba,

e) ajanlasokat tehet a Szakszovetséget, annak szerveit €s a sportagat érintd kérdések
megtargyaldsara,

f) irdsban tajékoztatast igényelhet a Szakszovetség barmely tevékenységérol.

g) Minden egyéb a jogszabalyok ¢és az Alapszabalyban igy meghatarozott
jogosultsag.



(3) A Szakszovetség tagjanak kotelezettségei:

a)  asportag célkitiizéseinek és eredményességének eldsegitése,

b) a Szakszovetség Alapszabdlydnak ¢és egyéb szabdlyzatainak, valamint a
Szakszovetség szervei altal hozott hatarozatoknak a megtartasa, illetleg
megtartdsanak biztositasa,

c) asportag népszeriisitése,

d) atagdij, partoloi timogatas(dij) megfizetése.

e) Minden egyéb a jogszabdlyok ¢és az Alapszabalyban igy meghatarozott

kotelezettség.

(4) A tiszteletbeli €s a partold tagokat a (2) bekezdésben meghatarozottak azzal az
eltéréssel illetik meg, hogy a kozgylilésen szavazati joggal nem rendelkeznek, nem
valaszthatnak ¢és csak akkor valaszthatok, ha a tiszteletbeli vagy partold tagsag mellett
valamely tagszervezetnek is tagjai.

&) A tiszteletbeli tagokat a (3) bekezdés szerinti kotelezettségek azzal az eltéréssel
terhelik, hogy a tiszteletbeli tag tagdijat nem koteles fizetni.

(6) A tiszteletbeli tagok valamint a partold tagok értelemszeriien a szinkronliszé sportag
versenyrendszerében sem kotelesek részt venni.

(7) A tagok vagyoni hozzajarulasként kizdrélag tagdijat kotelesek fizetni, melyet
negyedévente a targynegyedév elsd napjat kovetd 15. napjaig a Kozgyllésen, Kozgytilés altal
az adott idészakra meghatarozott Osszegben pénzbeli hozzdjarulasként kell teljesiteni a
Szovetség bankszamldjara torténd utaldssal vagy a hazipénztarba torténd befizetéssel.
Amennyiben a tagsagi jogviszony naptari negyedév megkezdése utan jon létre, a tagdij
mértéke a tort-negyedévre iddaranyos mérték, illetve az 0j tag azt ilyen mértékben koteles az
elso, tort-negyedéves idészakra megfizetni.

V.
A SZAKSZOVETSEG SZERVEZETE,
SZERVEIL VEZETO TISZTSEGVISELOI ES TISZTSEGVISELOI

10. §
A Szakszovetség vezetd A Szakszovetség vezetd Tisztségviseld
szervei: tisztségviseldi:
a) a kozgytlés, a) elnok a.) fotitkar
b) az elnokség b) alelnok

(Ligyvezetést ellato szerv),
c) az ellenorzo testiilet,

c) elndkségi tagok
d) ellendrzo testiilet
elnoke és tagjai
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VI
A SZAKSZOVETSEG KOZGYULESE

11. §
A kozgyiilés osszehivasa

(1) A Szakszovetség legfobb szerve a tagok képviseldibdl allo Kozgytilés (a tovabbiakban:
kozgytilés). A Szakszovetség kozgylilését évente legaldbb egy alkalommal 6ssze kell hivni. a
kozgytilés idOpontjat, helyét, a meghivo tartalmat és a lebonyolitds modjat a Szakszovetség
elndkségének legalabb egy honappal kordbban meg kell allapitania és annak helyérdl, pontos
idejérol, tervezett napirendjérdl és a beterjesztett javaslatokrol a kdzgylilésen szavazasra
jogosultakat legkésébb a kozgylilés napjat megel6z6 20. napig a meghivd megkiildésével
irasban értesiteni kell.

'A részvételre jogosult egyéb (tagsigi jogviszonnyal nem rendelkezd) személyeket és
szerveket a kozgytilés helyérdl és idOpontjarol elektronikus levélben (email) vagy mas
igazolhatd modon ? tajékoztatni kell.

A kozgytilésre a Szakszovetség elndksége a részvételre jogosultakon kiviil mast is meghivhat.

(2) A dontéshozo szerv iilését az Elnokség nevében az Elndk a meghivo kiildésével és
kozzétételével hivja Gssze.

(3) A meghivonak tartalmaznia kell:

a) a Szakszovetség nevét és székhelyét;

b) az ilés idejének és helyszinének megjelolését;
c) az iilés napirend;jét.

(4) A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant t¢émakorokben allaspontjukat kialakithassak.

(5) Ha a dontéshozé szerv (Kozgytilés) iilését nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az iilést
akkor lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és
egyhangulag hozzéjarul az iilés megtartasahoz.

(6) A dontéshozd szerv (Kozgytilés) lilésén a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld
kérdésben hozhatd hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarul.

12.§
Szavazati jog a kozgyiilésen

(1) A kozgytilésen szavazati joggal a tagok képviseldi rendelkeznek, egy tagszervezet csak
egy szavazati joggal rendelkezd képviselot kiildhet. Minden képviseld egy szavazattal
rendelkezik.

! torolt: A kozgylilés meghivojanak kikiildése utan a tagoknak a kozgytilést megel6z6 15. napig van joguk
irasban beterjeszteni a napirendi pontra illetve pontokra javaslatot. Az ezen hataridon tal benyujtott, valamint a
helyszinen javasolt napirendeket a kdzgytilés csak a jogszabalyok és az Alapszabaly altal meghatarozott esetben
targyalhatja.

2 t516lt: (sms, telefon)

11



(2) A meghatalmazott képviseloknek a kozgylilés megkezdése eldtt kdzokirati vagy teljes
bizonyitd erejii maganokirati formdji meghatalmazassal kell igazolni képviseleti
jogosultsagukat valamint barmilyen személyi azonositdsra alkalmas igazolvannyal
személyazonossagukat (szavazati jog gyakorlasanak feltétele).

(3) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

13. §
A kozgyiilés hatarozatképessége

(1) A kozgytilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele jelen van. Ha
egy tag vagy alapitd valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

(2) Ha a kozgylilés a meghivoban szerepld iddpontban nem?® hatarozatképes, a kozgy(ilést el
kell halasztani. Az elhalasztott kozgytilést legkorabban az eredeti id6pontdl szamitva egy ora
mulva, legkésdbb 30 napon beliil meg kell tartani. Az ismételten Gsszehivott kdzgytilés az
eredeti napirendre felvett kérdésekben, a megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatarozatképes,
ha az ismételt kozgylilés Osszehivasat tartalmazod meghivoban a tagok figyelmét erre kiilon
felhivtak.

14. §
A kozgyilés napirendje és napirend kiegészitése

(1) A kozgytilés napirendjét a Szakszovetség elndksége allapitja meg a tagok altal
beterjesztett és sajat javaslatai, valamint a torvényi/jogszabalyi és alapszabalyi eléirasoknak
megfelelden és terjeszti a kozgytilés elé.

(2) A Szakszovetség évi rendes kozgytilésének az alabbi napirendeket kdtelezden tartalmaznia
kell:
a)az elndkség szakmai illetve az Sztv. szerinti pénziligyi beszamoldjanak
megtargyalasa,
b)az elndkség targyévi szakmai és €s pénziigyi tervének megtargyalasa,
c)az Ellendrzé Testiilet beszdmoloja,
d) a mérleg és a kozhasznusagi jelentés elfogadasa.

(3) A kozgyilési meghivo kézbesitésétol, illetve - szabalyszerti kézbesités hianyaban -
kozzétételétdl szamitott tizendt napon beliil a tagok és a szakszovetség szervei a kozgytilést
Osszehivo szervtdl vagy személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités

3 torolt: valik
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indokoldsaval. Az ezen hataridon til benyujtott, valamint a helyszinen javasolt napirendeket
a kozgyllés csak a jogszabalyok és az Alapszabaly altal meghatarozott esetben targyalhatja.

(4) A napirend kiegészitésének targyaban a kozgytilést Osszehivd szerv vagy személy
jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytilést 6sszehivod szerv
vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a kozgylilés a napirend elfogadasarol szolo
hatarozat meghozatalat megelézden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

15. §
A kozgyilés hataskore

(1) A kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;
b) nemzetkozi szervezetbe vald belépés és az abbol torténd kilépés elhatarozésa;
c) az éves szakmai és pénziigyi terv (éves koltségvetés) elfogadasa,
d) a szamvitelrdl sz6l6 hatalyos torvény szerinti éves beszamold (mérleg) - ezen beliil
az ugyvezetd szervnek az szakszOvetség vagyoni helyzetérdl szold jelentésének -
elfogadasa, ;
e) az elndkség éves szakmai beszamoldjanak elfogadasa;
f) a kdzhasznlisagi jelentés elfogadasa.
g) a sportag stratégiai fejlesztési koncepcidinak elfogadéasa
h) A vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsdnak megallapitasa;
1) szervezeti egységei jogi személlyé nyilvanitasa

J) gazdasagi tarsasag alapitasarodl, illetve gazdasagi tarsasagban vald részvételrdl szold

dontés,

k) a szakszOvetség a Sporttdrvény 28.§ szerinti sportagi szovetséggé vald atalakuldsa
1) tagsagi dij, partoloi tamogatas(dij) mértékének megallapitasa
m) Szakszovetség megsziinésének, egyesiilésének s szétvalasanak elhatarozasa;
n) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld a Szakszovetséggel munkaviszonyban all;
0) az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az szakszovetség sajat
tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag (Ellendrzo testiilet) tagjaval
vagy ezek hozzatartozojaval kot;
p) tordlve;
q) a feliigyeldbizottsag (Ellendrzd testiilet) tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és
dijazdsuk megallapitasa;
r) Konyvvizsgalo  vélasztisa/megbizdsa esetén a  valasztott/megbizando
konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa;
s) a végelszamolo kijelolése.
t) mindazok a kérdések, amelyek jogszabaly vagy az Alapszabaly szerint a kdzgytilés
kizarolagos hataskorébe tartoznak,

(2) A kozgytlés a pénziigyi beszamolordl az Ellenérzé Testiilet irasos jelentése hianyaban
dontést nem hozhat.
(3) Az (1) bekezdés h) pontja szerinti visszahivas oka lehet példaul:

a) ha a tisztségviseldt biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen elitélték
b) ha a tisztségvisel a testiileti tilések 50%-an igazolatlanul nem vett részt
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c) ha az elokség beszamolojat a kozgyiilés nem fogadja el, és a teljes elndkséget
visszahivjak
d) ha az elndkség miikodésképtelenné valik, €s 1j, teljes tiszthjitast rendel el a kozgytilés

15/A. §
Kozgylilés tisztségviseldinek, a levezetd elndknek, a szavazatszamlalok megvalasztasa

(1) A kozgytlést 0sszehivo testiilet elndke (elndk vagy Ellenérzd Testiilet elndke) nyitja
meg a kozgyilést és javaslatot tesz a kozgyiilés tisztségviseldinek, a levezetd
elndknek, a jegyzokonyvvezetdnek, két fO hitelesitonek és a szavazatszamlalok
megvalasztasara (egyiittesen: "kozgylilés tisztségviseldi"), azzal, hogy a Kozgytilésen
egyébként szavazati joggal rendelkezOk szdmara is lehetdvé kell tenni, hogy tovabbi
javaslatot tegyenek a kozgylilés tisztségviselokre.

(2) A kozgytilés tisztségviselok megvalasztdsa nyilt szavazassal, kézfelemeléssel vagy
ebben torténd akadalyoztatas (pl.: mozgassériilt szavazasra jogosult) esetén egyéb a
szavazasi akaratot egyértelmiien kifejez6 moddon torténik, azzal, hogy a legtobb
szavazatdt megszerzo(k) személy(ek) lesznek a kdzgytilés tisztségviseloi.

(3) Kozgytlés tisztségviseldinek megvalasztasat, a jeloltek nevét és a jeloltekre leadott
szavazatok szamat pontosan jegyzOkonyvezni kell.

(4) Kozgytlés tisztségviseldire leadott szavazatokat a kdzgytilést 6sszehivo testiilet elndke
ismerteti, majd atadja az iilés vezetését a levezetd elndknek.

(5) Levezetd elndk lehet olyan harmadik (kiviilallo) személy, aki egyébként szavazati
joggal nem rendelkezik.

16. §
A kozgyiilés hatarozathozatala

(1) A kozgytilés a hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévd szavazasra jogosultak tobb mint
felének "igen" (a tovabbiakban: egyszerli tObbség) szavazatdval hozza. Szavazategyenldség
esetén az inditvanyt elutasitottnak kell tekinteni.

(2) A szakszovetség alapszabalydnak modositasdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

(3) Az szakszovetség céljanak modositasdhoz és a szakszovetség megsziinésérél szolo
kozgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

(4) A kozgyilés titkos szavazédssal hoz hatdrozatot a Szakszovetségnek — a 15.§ (1) h)
pontjaban meghatarozott — tisztségvisel6i megvalasztasakor, illetéleg, ha azt a szavazasra
jogosultak egyharmada inditvadnyozza. Egy jelolt, illetve a testiileti 1étszamot meg nem halado
jelolés esetén a kozgytilés nyilt szavazassal is donthet a tisztségviselok megvalasztasarol.

(5) A kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a
kozgyiilésen elhangzott lényeges ¢&szrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyzokonyvet a kozgyiilés levezetd elndke és a jegyzOkonyvvezetd irja ald
¢és két, a kozgyililés elején megvalasztott személy hitelesiti. A kdzgytilésen elhangzottakat
kazettds és/vagy digitalizalt hanganyagként kell megdrizni a kozgyiilés jegyzOkonyvének
alairasatol illetve a kozgytilési hatarozatok hivatalos kihirdetésétél szamitott minimum 120
napig.
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(6) A kozgyllés kapcsan keletkezett iratokba, MSZUSZ-hoz irasban benyujtott kérelem
alapjan a MSZUSZ vonatkoz6 szabdlyzata szerinti szervével (ennek hidnyéaban a fotitkarral)
tortént egyeztetés szerint barki haladéktalanul betekinthet, azokrol sajat koltségén masolatot
kérhet/ készithet.

(7) A Szakszovetség kozgytlilése nyilvanos. A nyilvanossagot a kozgytilés kétharmados
tobbségi hatarozattal korlatozhatja €és kizérhatja, ha azt adatvédelmi vagy személyiségi jogok
védelme indokolja.

(8) A Szakszdvetség vezetd szervének (a dontéshozo szerv, valamint az ligyvezetd szerv), igy
kozgylilésének ¢€s elndkségi lilése dontésének hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

(9) Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszdvetség altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

17. §
A tisztségviselok valasztasa

(1) A kozgytlés a hataskorébe tartozo tisztségviseloket olimpiai ciklusokra négy évre
valasztja tigy, hogy annak lejarta az olimpiat kovetd elsd rendes kozgylilés napjaig tart.

(2) A tiszthjitdé kozgyulést elrendeld elndkségi iilésen az elndkség legaldbb 3 tagh jelold
bizottsagot valaszt, amely azonnal megkezdi munk4jat.

(3) A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik gy, hogy eldszor a Szakszovetség
elnokét, alelnokét, az elndkség tagjait, ezt kovetden az Ellendrzd Testiilet elndkét, majd
tagjait kell megvalasztani.

(4) Megvalasztottnak az a tisztségvisel0 tekinthetd, aki a jelenlévd szavazasra jogosultak tobb
mint felének "igen" szavazatdt megszerezte. Ha tobb jelolt esetén a kozgylilés a sziikséges
dontést nem hozta meg, ujabb valasztasi forduldt kell tartani. Az 0j vélasztasi forduloban a
legkevesebb szavazatot kapott jelolt, valamint az a jelolt, aki a jelenlévd szavazasra
jogosultak 15%-anak szavazatat sem kapta meg, mar nem vesz részt. A vélasztast mindaddig
ismételni kell, amig a jeldltek valamelyike a megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem
szerzi. Ha ugyanarra a helyre tobb jelolt kozott szavazat egyenldség van, koztiik ujabb
szavazas dont.

18. §
A Szakszovetség rendkiviili kozgyiilése
(1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni

a)  a Szakszovetség elnokségének hatarozata alapjan,
b)  ha atagok egyharmada az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri,

15



ha a Birdsag elrendel,

ha a Szakszovetség elndki tisztsége vagy az Ellendrzd Testiilet elnoki tisztsége
barmilyen okbol megiiresedik, tovabba az Elndkség és az Ellendrzd Testiilet
1étszama a hatarozatképesség alé csokken,

egyéb, az Alapszabalyban meghatarozott esetben.

(2) Rendkiviili kozgytilést az (1) bekezdésben megjeldlt ok esetén, annak irdsos
kezdeményezésétél szamitott legkevesebb 8, legfeljebb 30 napon beliili id6épontra kell

Osszehivni.

(3)A rendkiviili kozgyiilésre egyebekben a Szakszovetség rendes kozgytilésére vonatkozo
szabalyok iranyadok azzal, hogy a hataridéket 3 nap idétartammal lehet megallapitani.

VIL.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKSEGE

19. §
Az Elnokség feladata és hataskore

(1) A Szakszovetség ligyvezetési tevékenységét a Szakszovetség elndksége iranyitja, mely
szervezet ellatja az ligyvezetéssel Osszefiiggd feladatokat. Az elndkség a Szakszovetség
mitkddését érinté valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az ligyeket,
amelyek jogszabaly, illletve az Alapszabaly szerint a kozgyllés kizarolagos hataskorébe

tartoznak.

(2) Az elndkség feladata és hataskore:

a)

2
h)
i)
J)
k)
1)

A Szakszovetség kozgyllésének dsszehivasa,

A Szakszovetség napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozod
ligyekben a dontések meghozatala;

A beszamolok eldkészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

Az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;
Akoltségvetési tervezet és a koltségvetési beszamold eldkészitése, és annak a
kozgytlés altal torténd elfogadasdig a  Szakszovetség gazdalkodésa
folyamatossaganak biztositasa,

Szakszovetség vagyonanak kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkoz6, a kozgytilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és
végrehajtasa;

Szakszdvetség jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak ¢és a
tisztségviselok megvalasztatdsanak eldkészitése;

Kozgylilés 0sszehivasa, a tagsag és az szakszovetség szerveinek értesitése;
Kozgytlés napirendi pontjainak meghatarozasa;

Részvétel (képviselet utjan) a kozgyllésen és valaszadds az szakszovetséggel
kapcsolatos kérdésekre;

A tagsag nyilvantartésa;

Szakszovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak ¢és egyéb konyveinek
vezetése;

m) Szakszdvetség miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

n)

Szakszovetséget érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;
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0) Az alapszabdly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valo dontés.

p) Szakszdvetség torvényes €s alapszabalyszeri miikodésének biztositasa,

q) Gondoskodds a kozgyllési hatarozatok végrehajtasarol és a végrehajtas

ellendrzése,

r) Allami kitiintetések és egyéb elismerések adomanyozasara javaslat tétel.

s) A sportdg nemzetkdzi tevékenységének iranyitasa, nemzetkdzi kapcsolatainak

szervezése,

t) Fotitkdr megvalasztasa

u) Tiszttjitd kozgyiilés jelolobizottsaganak megvalasztasa,

v) Szakszovetség miikodését segitd, jogszabalyban eldirt és egyéb szakszovetségi
feladatok ellatasara bizottsdgokat hozhat létre és sziintethet meg, kivéve a
kozgyliilés altal valasztottakat. A bizottsdgok létrehozasa és résziikre feladat,
hataskor ataddsa nem mentesiti az elndkséget az (1) bekezdésben meghatarozott
feleldsség alol.

w) Az éaltala létrehozott bizottsagok elndkeinek ¢és tagjainak a megvalasztasa,
miikddésiiket szabalyozo6 tigyrend elfogadasa

aa) Az SZMSZ és egyéb szabalyzatok elfogadasa és modositésa.

bb) Dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly,
tovabba a Szakszovetség egyéb szabalyzata, illetleg a Szakszovetség kozgytilése a
hataskorébe utal,

cc) Dontés munkaszerzédések megkotésérol,

dd) Dontés 1.000.000 Ft-ot meghalad6 egy0Osszegli szerzédések megkotésérdl, vagy
egy azon szerz0do féllel egy gazdasagi évben Osszeszamitva 2.000.000 Ft. feletti
értékii szerzOdések megkotésérdl.

(3) Az elndkség koteles az éves beszamolo elkészitésével egyidejiileg kdzhasznlsagi jelentést
késziteni. A kdzhasznlisagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet és abbdl sajat koltségére
masolatot kérhet. A jelentésnek tartalmaznia kell:

a) aszamviteli beszdmolot,

b) akoltségvetési tamogatas felhasznalasat,

c) avagyon felhasznalasara vonatkoz6 kimutatast,

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatdsat,

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattol, a kisebbségi telepiilési Onkorményzattol, a telepiilési
onkormanyzatok tarsuldsatol és mindezek szerveitdl kapott timogatas mértékeét,

f) a SzakszOvetség vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve
0sszegét,

g) akozhasznu tevékenységrol szolo rovid tartalmi beszamolot.

20. §
Az elnokség tagjai

(1) Az elndkség 1étszama 3-9 {6, mely elnokbdl, alelndkbdl és tagokbol all.

(2) Az elnokség tagjai:
a) elnok,
b) alelndk,

c) elndkségi tagok.
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(3) Az elndkségi tagok jogai és kotelezettségei:
a) az elnokségi tiléseken és az elndkség hatirozatainak meghozatalaban vald
részvétel,
b) észrevételek, javaslatok tétele a Szakszovetség miikodésével, a sportaggal
kapcsolatban,
c) felvilagositas kérése a sportaggal Osszefiiggd kérdésekben, a tisztségviselok
dontéseivel kapcsolatban,
d) javaslattétel rendkiviili kozgytilés, elndkségi iilés 6sszehivasara,
e) megbizés alapjan a Szakszovetség képviselete,
f) a Szakszovetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa,
g) folyamatos kapcsolattartas a Szakszovetség tagjaival és szerveivel,
h) beszamolas az elndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

(4) Az elndkség tagjai tisztségilikben ujravalaszthatok.

(5) Az elndkségi tagsag megsziinik:
a) a mandatum lejartaval,
b) lemondassal,
c) visszahivassal,
d) clhalalozassal.

21. §
Az elnokség miikodése

(1) Az elndkség maga allapitja meg munkatervét, illetéleg késziti el — szervezeti és miikodési
szabalyzatban — miikodési rendjét. Az elndkség az évente elfogadott {ilésrend szerint — de
legalabb 4 alkalommal — iilésezik. Rendkiviili tilést kell 6sszehivni, ha azt az elndk vagy két
elnokségi tag az ok és cél megjeldlésével inditvanyozza.

(2) Az elnokség {ilései nyilvanosak, a nyilvanossagot az elndkség egyszerii tobbségi
hatarozattal korlatozhatja vagy kizarhatja, ha azt adatvédelmi vagy személyiségi jogok
védelme indokolja.

(3) Az elndkség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Fotitkart, és az Ellenérzo
Testiilet elnokét.

(4) Az elndkség iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyvet az iilés elején
megvalasztott jegyzOkonyvvezetd vezeti és két, szintén az iilés elején megvalasztott
jegyzokonyv-hitelesité hitelesiti. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a napirendet, a
megjelentek felsorolasat (jelenléti iv), az iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket és
javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A hozott hatarozatokrol, a Szakszovetség
tagsagat és a nyilvanossagot az ilést kovetd legfeljebb 15 napon beliil a Szakszovetség
hivatalos honlapjan kell tajékoztatni.

22. §
(1) Az elndkség iiléseit az elndk - tavolétében vagy akadalyoztatdsa esetén az Alelndk és/

vagy az elndkségi tagok 1/3-a - hivhatja 6ssze az ok és a cél megjelolésével. Az iilés helyérol,
idépontjarol és megtargyalandd kérdésekrdl legalabb 5 munkanappal kordbban irasban

18



értesiteni kell az elndkség tagjait, a tagsagot és a meghivottakat. Halaszhatatlanul siirgds és
indokolt esetben az elndk rovidebb hataridot is megallapithat. Hatarozatképtelenség esetén az
elhalasztott iilést legfeljebb 8 napon beliil ismételten dssze kell hivni.

(2) Az elndkség tagjai tisztségviseldi feladataikat tarsadalmi munkéban latjak el.
23. §
(1) Az elndkség hatarozatképes, ha az elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van.

(2) Az elndkség a hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza.
Szavazategyenl6ség esetén az inditvanyt elutasitottnak kell tekinteni.

(3) Barmelyik elnokségi tag kivansagara az elndkség titkos szavazassal hozhat hatarozatot, ha
ezt a jogszabalyok megengedik és a jelenlévo elndkségi tagok tobbsége ezzel egyetért.

(4) Az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, valamint élettarsa (hozzatartozo) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelésség aldl mentesiil vagy,
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetdleg a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a Szakszovetség cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a
Szakszovetség altal a tagjanak — tagsagi jogviszony alapjan — nyujtott, az
alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

23/A.8
Hatarozahozatal iilés tartasa nélkiil

(1) Elnokség hatarozatat iilés tartasa nélkiil is meghozhatja, az ilyen hatarozathozatalt az
Elndk vagy az Elnok tartds (30 napot meghalado) akadalyoztatdsa esetén az Alelndk egy
elndkségi taggal egyilitt a hatdrozat tervezetének az elndkségi tagok részére torténd irdsbeli
megkiildésével kezdeményezi. Az elndkségi tagok szdmara a tervezet kézhezvételétdl
szamitott legaldbb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat
megkiildjék az ligyvezetési tevékenységet ellatdo Elnokség részére.

(2) A hatéarozat tervezetének megkiildése mellett a hatdrozathozatalt kezdeményezdnek
arrol is tajékoztatnia kell a szavazasra jogosultakat, hogy szavazatukat pontosan milyen
idépontig, mely cimre és milyen modon (postai, személyes, faxon torténd, szkennelt) lehet
eljuttatni, azzal, hogy az irasbeli hatarozathozatalrol sz6l6 eredeti dokumentumokat a
személyes részvétellel tortént hatarozathozatalra vonatkozé modon kell archivélni,
megorizni.

(3) A hatarozathozatalra vonatkozd, ahhoz sziikséges dokumentumok az adott elndkségi
tag részére az altala megadott elektronikus levélcimre (email) is kikiildhetdek, de ebben az
esetben a hatdrozathozatal érvényességéhez sziikséges, hogy az elektronikus levélcimre
(email) kikiildott hatarozathozatalra vonatkoz6 dokumentum eredeti, papir alapu példanya
az Elndkség részére, az adott elndkségi tag altal alairtan, a hatdrozat meghozatalara
rendelkezésre all6 hataridon beliil, a szavazdsra meghatarozott cimre visszaérkezzen,
melynek elmaradésa esetén a dokumentumok az adatott elndkségi tag tekintetében nem
tekinthetéek szabalyszertien kézbesitettnek ¢és igy iilés tartasa nélkiil érvényesen nem
hozhato hatarozat.
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(4) Az ilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran a hatdlyos jogszabalyok ¢és az
Alapszabaly hatarozatképességre ¢és szavazdsra vonatkozd rendelkezéseit azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb
annyi szavazatot megkiildenek az ligyvezetést ellaté Elnokség részére, amennyi szavazati
jogot képviseld tag a hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

(5) Ha barmely elndkségi tag a hatarozathozatalhoz iilés megtartasat kivanja, az
elnokség iilését dssze kell hivni.

(6) A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kovetd hdrom napon beliil - ha
valamennyi tag szavazata ezt megelézden érkezik meg, akkor az utolsd szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil - az Elndk megallapitja a szavazas
eredményét, és azt tovabbi harom napon beliil kozli az elndkségi tagokkal.

A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsd napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja.

(7) Ha az Elnokség a hatarozatat iilés tartdsa nélkiil hozza meg, a szavazasrol, annak
eredményérdl az Elnok altal aldirt jegyzOkonyvet kell késziteni és azt - amennyiben
nyilvantartasi adatot érint vagy egyébként jogszabaly vagy Alapszabaly miatt sziikséges -
be kell nyujtani a nyilvantartd birésaghoz.

23/B.§
Elektronikus hirkozlo eszkozok igénybevételével lefolytatott elnokségi iilés

(1) Az Elndkség iilése személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zld eszkozok
igénybevételével is lefolytathato.

(2) Elektronikus hirkozld eszkoz olyan hang és kép egyidejii atvitelére alkalmas miiszaki
megoldas lehet, mely biztositja az elektronikus hirk6zlé eszk6zok igénybevételével
lefolytatott elndkségi iilésen résztvevd valamennyi elndkségi tag azonosithatosagat és az
elnokségi tagok kozotti kolesonds, egyidejii és korlatozasmentes kommunikaciot, ilyennek
mindsiil a videokonferencia és skype alkalmazas.

(3) Az adatatvitel (hang vagy kép) soran tortént akadalyoztatas észlelelésekor az elektronikus
hirk6zl6 eszkozok igénybevételével lefolytatott elndkségi iilést felfiiggesztettnek kell
tekintetni €s az csak a hiba elhéritasat kdvetden, de legfeljebb 30 perc elteltével folytathato,
30 percet meghalad6 adatétviteli hiba esetén az {ilésre a hatarozatképtelenség szabalyait kell
alkalmazni.

(4) Elektronikus hirk6zl6 eszk6zok igénybevételével lefolytatott elndkségi lilés meghivojat az
Elnok vagy az Alelndk és valamely elndkségi tag egyiittesen irdsban és elektronikus
levélcimre kiildi ki. Amennyiben az elndkségi tag irdsban ehhez hozzéjarult, részére a
meghivé email-en is kikiildhetd, de kizarolag email-en tortént kikiildés esetén a kézbesités
szabalyszerlisége akkor vélelmezhetd, ha az adott elndkségi tag a elektronikus hirk6zl6
eszkoz kozvetitésével tartott elndkségi lilésen részt vesz vagy tdvolmaradasarol eldzetesen
irasban nyilatkozik.

A meghivoban részletesen rendelkezni kell az iilés kezdd idOpontjarol, az iilésen torténd
részvétel pontos technikai, miiszaki adatairdl (kiilondsen: ha sziikséges: jelszo, minimalis
szoftver és hardver igény, egyéb miiszaki jellemzdk), az iilés vezetésével Gsszefiiggd egyes
kérdésekrol, a hozzaszolas biztositasarol.
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(5) Az elektronikus hirk6z16 eszkoz kozvetitésével tartott elndkségi iilésen elhangzottakat és a
meghozott hatarozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utdbb is ellendrizhetéek legyenek,
azokrol megszakitasmentes, folytonos hang és képi rogzitést kell végezni és a felvételt
megfelelden kell archivalni, megdrizni ugy, hogy utdobb pontosan és visszakeresheté modon
megallapithatd legyen az elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételével lefolytatott
elnokségi 1ilés menete. A hang- és képfelvételt oly modon kell archivalni, hogy azok
megfelelden biztositsdk a tartalom integritasat (pl.: elektronikus alairds és idobélyegzdvel
torténd archivalas).

A felvétel hozzaférhetdsége feltételeinek azonosnak kell lennie az elndkség iilésérdl késziilt
jegyzokonyvek hozzaférhetdségével, nyilvanossagaval.

(6) Ha a dontéshozd szerv iilésén hozott hatirozatot be kell nyujtani a nyilvantartd
birésaghoz, jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az Elnok aldirdsaval hitelesit.

(7) Elektronikus hirk6z16 eszk6zok igénybevételével lefolytatott elndkségi tilésre egyebekben
az elnokségi tilésre megallapitott rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni.

VIIIL.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKE ES A FOTITKAR

24.§
A Szakszovetség elnoke

(1) Az elnok a Szakszovetség legfobb tisztségviseldje.

(2) Az elnok feladata és hataskore:

a) az elnokség tléseinek Osszehivasa és vezetése, a kozgylilés elndki tisztségének
ellatasa,

b) a Szakszdvetség képviselete,

c) az Alapszabdly ¢és egyéb szabdlyzatok, valamint a kozgyilési és elnokségi
hatarozatok végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése,

d) A Szakszovetség fotitkara felett — megvalasztasa és visszahivasa kivételével — a
munkaltatéi jogkor gyakorldsa, amennyiben a fOtitkdr a Szakszovetség fizetett
alkalmazottja,

e) feliigyeli a fotitkar munkéjat azon esetben is, amikor a fétitkar feladatait tarsadalmi
munkaban vagy polgari jogi megbizas alapjan végzi,

f) 0nallo alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol,

g) a Szakszovetség képviselete a Magyar Olimpiai Bizottsagban,

h) mindazoknak a feladatoknak az ellatdsa, amelyeket jogszabdly, az Alapszabaly,
illetéleg a kozgyiilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

(3) Az elnokot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az alelndk vagy a fotitkar helyettesiti.

(4) Az elnok képviseleti jogkorét a elndkség mas tagjara is atruhdzhatja, melyet a szovetség
SZMSZ-ében kell meghatarozni.
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25.8
A Szakszovetség fotitkara

(1) A Szakszovetség fotitkara feladatait ellathatja:
a) féfoglalkozasu vagy részfoglalkozasi munka jogviszonyban,
b) megbizasi szerzddéssel
¢) tarsadalmi munkaban

(2) Fotitkari munkdjat az elndk irdnyitdsa mellett, az elndkségi hatarozatok betartasaval
koteles végezni.

(3) A Fétitkar fobb feladatai:
a) 0sszehangolja az elndkség és a Szakszovetség kozgyiilésének munkd;jat.
b) képviseli a szovetséget
c) alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol
d) ellatja mindazon feladatot amellyel a kozgytilés, az elndkség, az elnok megbizza
e) munkaltatoi jogkort gyakorol a Szakszovetség alkalmazottai felett

(5) A fotitkar részletes feladatait a Szakszovetség Szervezeti és Milkddési szabdlyzata
tartalmazza.

25/A.8
Vezeto tisztségviselokre (10.§) és
Fétitkarra vonatkozo osszeférhetetlenségi szabalyok

(1) Nem lehet vezetd tisztségviseld a kozhasznll szervezet megsziinését kovetd harom évig az
a személy, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseléje volt - annak
megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkill szlint meg gy, hogy az éllami add- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki;

b) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohidnyt tart
fel;

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsadg iizletlezdras intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki;

d) amelynek adoszamat az allami add- és vadmhatosag az addzads rendjérdl szolo
torvény szerint felfliggesztette, illetdleg torolte.

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

(3) Nem lehet az Elndkség tagja a fotitkar.

(4) Vezet6 tisztségviselOkre vonatkozo egyéb rendelkezések, feltételek:

(a) Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

(b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviseldkre vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.
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(c) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

(e) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birodi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselje nem
lehet.

() Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

IX.
268
AZ ELLENORZO TESTULET

(1) A kozgytilés a Szakszovetség gazdalkodasanak ellenérzésére Ellendrz6 Testiiletet valaszt
az elnokséggel azonos idétartamra. Az Ellendrzd Testiilet 1étszama: 3 {6, mely elnokbdl és két
tagbol all.

(2) Az Ellen6rzo Testiilet tagja a Szakszovetségben mas tisztséget nem viselhet.

Az Ellen6rz6 Testililetnek nem lehet tagja a Szakszovetséggel munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allo, a Szakszovetségben gazdasagi feladatokat
ellatd személy, aki a Szakszovetség elnokségének tagjaval, illetdleg a Szakszovetségnél
gazdasagi feladatokat ellatd személlyel hozzatartozdi kapcesolatban all.

Az Ellen6rz6 Testiilet tagjai nem lehetnek egymas hozzétartozoi.

Nem lehet az Ellen6rzd Testiilet elndke vagy tagja, aki a SzakszOvetség cél szerinti
juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatasokat, illetve a Szakszovetség altal a tagjanak — tagsagi jogviszony alapjan —
nyUjtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast, illetdleg e személyek
hozzatartozdja.

(3) Az Ellen6rzo Testiilet tevékenységét annak elndke iranyitja.

(4) Az Ellen6rz6 Testiilet éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyr6l a Szakszovetség
elndkségét tdjékoztatja.

27.§

Az Ellendrz6 Testiilet feladata:
a) a Szakszovetség miikodésének, pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,
b) a SzakszOvetség gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd
eléirasok betartasanak ellenérzése,
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c) a tagdijak, partoldi tamogatasok befizetésének ellendrzése,

d) az éves mérleg (zarszamadas) feliilvizsgalata,

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

f) abizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

g) a SzakszOvetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések
megtételének ellendrzése.

h) pénziigyi beszamolorol irdsos jelentés készitése a Kozgyiilés szandra

28.§

(1) Az Ellenérzé Testiilet tagjai feladataik ellatdsa soran jogosultak a Szakszovetség
gazdalkodasaval kapcsolatosan barmely iratba betekinteni, a Szakszdvetség tisztségviselditol,
munkavallal6itdl tajékoztatast kérni.

(2) Az ellendrzések megkezdésérdl az Ellenérzo Testiilet elndke tajékoztatni koteles a
Szakszovetség Fotitkarat. Az ellendrzés soran az Ellendrzd Testiilet a pénziigyi-gazdasagi,
illetéleg a belsd ellendrzésre vonatkozo6 szabalyok szerint jar el.

(3) Az ellendrzés tapasztalatairol a Testiilet elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15
napon belill tajékoztatja a Fotitkdr utjdn a Szakszovetség elndkségét. Ha a vizsgalat
szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel
kell hivni a figyelmet.

(4) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatirozott hataridé
elteltével szamitott 30 napon beliil az Ellendrzd Testiilet utévizsgalat keretében ellendrzi.

(5) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elnokség nem ismeri el, vagy az utovizsgalat sem
vezetett eredményre, az Ellen6rzd Testiilet kdzvetleniil az intézkedésre jogosult szervhez
fordulhat, sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili kozgytilés 6sszehivasat.
Az Ellendrz¢é Testiilet koteles az intézkedésre jogosult szervet tdjékoztatni és a kozgyiilés
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a) a Szakszovetség miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szakszovetség
érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény, mulasztas tortént, amelynek
megszilintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult szerv dontését teszi sziikségessé,
b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriil fel.

(6) A kozgytlést az Ellendrzé Testiilet inditvanydra 30 napon beliil 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasara az Ellenérzd Testiilet is
jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedést nem teszi meg, az Ellen6rzd Testiilet koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

(7) Az Ellen6rz6 Testiilet tevékenységérdl a Szakszovetség kozgyllésének koteles
beszamolni.

(8) Az Ellendrzd Testiilet eljarasara a hatdlyos jogszabalyokat, igy kiillondsen a kdzhasznu
jogallaédssal rendelkezd civil szervezetekrdl sz616 torvény rendelkezéseit.
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X.
A SZAKSZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
29. §

(1) A Szakszovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szakszovetség miikddéséhez sziikséges bevételek elsGsorban az aldbbiakbdl tevddnek
Ossze:

a) tagdijakbol, partoloi tdAmogatasbol

b) szponzori bevételekbol,

c) kereskedelmi jogok értékesitésébol,

d) kozponti koltségvetési, onkormanyzati, koztestiileti, kozalapitvanyi

tdmogatasokbol,

e) a Szakszovetség eszkozeinek hasznositasabol,

f) masodlagosan kereskedelmi és egyéb gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl,

g) egy¢b bevételek.

(3) A Szakszovetség fobb kiadésai:
a) a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek,
b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmertilt kozvetlen koltségek,
c) avallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek.

(4) A Szakszovetség bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel.
A SzakszOvetség tagjai a Szakszovetség tartozasaiért — a befizetett tagdijon tilmenden — sajat
vagyonukkal nem felelnek. A Szakszovetség gazdalkoddsa eredményét nem oszthatja fel, azt
az alapszabdlydban meghatarozott tevékenységére fordithatja. A szakszovetség befektetési
tevékenységet csak a kozgyllés altal elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat.

(5) A Szakszovetség kizarolag olyan vallalkozéast alapithat, illetve olyan gazdasagi
tarsasagban vehet részt, amelyben feleldssége korlatozott és e korlatozott feleldsség mértéke
nem haladja meg a véllalkozasba (gazdasagi tarsasadgba) vitt vagyonanak mértékét.

(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott korlatozas érvényes a Szakszovetség altal a vallalkozas
(gazdasagi tarsasag) alapitasa és miikddtetése soran tett kotelezettségvallalas mértékére is.

(7) A Szakszovetség kizarolag kozhasznu céljainak elérése érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezhet vallalkozasi tevékenységet. A Szakszovetség valtot, illetve mas,
hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, illetve vallalkozasanak fejlesztéséhez,
a kozhaszni tevékenységet veszélyezteté mértékli hitelt nem vehet fel, valamint az
allamhéztartas alrendszereit6l kapott tdmogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére
nem hasznalhatja fel. A Szakszovetség a cél szerinti tevékenységbdl és a vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazod bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

(8) Az tlgyész keresete alapjan a birosag akkor is felfliggesztheti a Szakszovetség
elnokségének tevékenységét, és a tevékenység iranyitasara felligyeld biztost rendelhet ki, ha a
Szakszovetség szamviteli jogszabalyok szerinti eredménye egymast kdvetd két évben negativ,
¢s kotelezettségei legalabb otven szazalékkal meghaladjak a sajat vagyonanak mértékét. Ha a
rendeltetésszeri gazdalkodds nem 4llithatd helyre feliigyeld biztos javaslatot tesz az
ligyésznek Szakszovetség birdsagi feloszlatdsanak kezdeményezésére.
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(9) A Szakszovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szakszovetség gazdalkodasi
szabalyzata hatdrozza meg.

(10) Hatarozatok és nyilvanossag

A testiileti szervek dontéseit a szakszovetség ligyintézé szerve (Elndkség) nyilvantartja a
hatarozatok tardban. Ebben fel kell tiintetni a dontések tartalmat, idépontjat, hatalyat a
tamogatok ¢és ellenzOk szdmaranyat. Az elndok gondoskodik a szakszovetség dontéseinek
érintettekkel vald kozlésérdl irdsban, igazolhatdé moéddon. Dontéshozasra jogosult testiileti
szervek (Kozgyllés, Elndkség) dontéseit a szakszovetség internetes honlapjan hozza
nyilvanossagra. A Szakszovetség miikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki
betekinthet, a Szakszovetség székhelyén eldre egyeztetett idOpontban az iratokrdl sajat
koltségén masolatot készithet. A szakszovetség miikodésének modjarol, szolgaltatasai
igénybevételének modjardl, valamint beszamoldi kozléseirdl idészaki kiadvanyaiban és sajat
internet honlapjan tajékoztatja a nyilvanossagot.

XI.
A SZAKSZOVETSEG MEGSZUNESE
30.§

(1) A Szakszovetség megszilinik:
a) feloszlasanak a kozgyiilés altal tortént kimondasaval,
b) feloszlatasaval,
c) megszlinésének megallapitasaval
d) mas szakszovetséggel valo egyesiiléssel
e) sportagi szovetséggé valo alakuléssal

(2) A Szakszovetség feloszlatdsa vagy jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezOk
kielégitése utdn fennmarad6 vagyont annak a sport koztestiiletnek a rendelkezésére kell
bocsatani, amelynek a Szakszdvetség a megsziinése elott tagja volt. Ha a Szakszdvetség tobb
sport koztestiiletnek is tagja volt, a feloszlatdsa vagy a jogutod nélkiili megsziinése esetén a
hitelez6k kielégitése utdn fennmaradd vagyont egyenlé aranyban kell felosztani a sport
koztestiiletek kozott.

Ha a feloszlatott, vagy jogutdd nélkiil megsziint szakszovetség egyik sport koztestiiletnek sem

volt a tagja, a hitelezok kielégitése utan fennmaradé vagyon allami tulajdonba keriil, és azt
kozérdekii sportcélra kell forditani.

XII.
A SZAKSZOVETSEG JOGALLASA, KEPVISELETE
31.§

(1) A Szakszovetség jelenleg kiemelten kozhaszni szervezetként nyilvantartott orszagos
sportagi szakszovetségként miikddik, 6nallo jogi személy.

(2) A Szakszovetség képviseletére annak Elnoke és Fotitkara 6nalloan jogosult.
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(3) A Szakszovetség bankszamlaja felett az elndk a 24. § (2) f), mig a fotitkar a 25.§ (3) ¢)
pontban foglalt médon jogosult rendelkezni.

ZARO RENDELKEZESEK
32.§
(1) A Szakszovetséget a Fovarosi Birdsag veszi nyilvantartasba.

(2) Jelen alapszabalyt a Szakszovetség kozgytilése 2023. mdjus 22. napjdn tartott
kozgytilésén elfogadta és a birdsag altal torténd elfogadas napjatdl hatalyos.

Igazolom, hogy a 2023. majus 22. napjan _megtartott kozgviilésen elfogadott alapszabdly
rendelkezései_megegyeznek a_kozgyiilésen elhangzottakkal és egyezik a _kordabbi_hatdlyos
Alapszabdly kozgyiilési akaratinak és dontésének, hatirozatainak megfelelo tartalmu, azzal
egyezd _modositasdval. Az utolso _modositasok dolten, kiemelten és alahuzva keriiltek
szerkesztésre.

Budapest, 2023. majus 22. pGYAR

Szabo Arpad elnok 70z¢ 1%

El6ttiink, mint tantk elott:

1) Név: 2. Nev:

Bartha Zsuzsanna Ersek Emese

Lakcim: Lakcim:

2133 Szddliget, Hattyu u. 6/b 2013 Pomaz, Kubinyi u 4.
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1. szamu melléklet (elsO vezetl tisztségviselOk jegyzéke)

Elnok:
Pesti Imre

Elndkség:

Abraham Csaba
Hachbold Marton
Hertzka Andras
Szabo Géza
Fazekas Erika

Ellenorzo testiilet

Dosa Jozsef
Dénes Hajnalka
Dr. Marschalko Petra

Budapest, 2019. majus 23.
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2. szamu melléklet (jelenleg megvalasztott vezetd tisztségviseldk jegyzéke)

Elndkség:

Szabo Arpad elnok

Szorat Istvan alelnok

Iker Bernadett elnokségi tag

Szabd Géza elndkségi tag

Ersek Emese elnokségi tag

Horvathné Kovacs Erika elnokségi tag
Kdévagdo Monika elndkségi tag

Ellen0rz0 testiilet

P. Vandor Géza elnok
Dr. Bognar Barbara tag
Spielmann-Szentpali Irén tag

Budapest, 2023. majus 22.
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